ZARZADZENIE NR 30 /2019
WOJTA GMINY JASTRZAB
z dnia 25 marca 2019 r.

w sprawie: ogloszenia konkursu na kandydata na stanowisko Dyrektora Publicznej

Szkoly Podstawowej im. Tadeusza KoS$ciuszki w Jastrzgbiu

Na podstawie art. 30 ust. 1 i ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie
gminnym ( Dz. U. z 2019r. poz. 506 ), art.63 ust.10 w zw. z art. 29 ust.1 pkt 2 ustawy z dnia
14 grudnia 2016r.- Prawo oswiatowe (Dz. U z 2018r. poz. 996, z p6zn. zm.) w zwiazku z §1
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017r.w sprawie regulaminu
konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej,
publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji

konkursowej (Dz. U. z 2017r. poz. 1587), zarzadzam, co nastepuje:

§1.
Ogtaszam konkurs w celu wylonienia kandydata na stanowisko Dyrektora Publicznej Szkoty

Podstawowej im. Tadeusza Kosciuszki w Jastrzgbiu.

§2.

Tres¢ ogloszenia o konkursie stanowi zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§3.

Ogtloszenie o konkursie podaje si¢ do publicznej wiadomosci:
1) na stronie internetowej Urzedu Gminy w Jastrzebiu, w Biuletynie Informacji Publicznej;

2) na tablicy ogloszen w budynku Urzedu Gminy w Jastrzebiu.

§4.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



Zalacznik

do Zarzadzenia Nr 30/2019
Wojta Gminy Jastrzab

z dnia 25 marca 2019r,

OGLOSZENIE O KONKURSIE NA KANDYDATA NA STANOWISKO
DYREKTORA SZKOLY

Wajt Gminy Jastrzab dnia 25 marca 2019 roku ogtasza konkurs na kandydata na stanowisko
dyrektora:

Publicznej Szkoly Podstawowej im. Tadeusza KoSciuszki w Jastrzebiu,

1. Organ prowadzacy: Gmina Jastrzab, Plac Niepodleglosci 5, 26- 502 Jastrzab

2. Nazwa i adres szkoty, ktdrej dotyczy konkurs:
- Publiczna Szkola Podstawowa im. Tadeusza KoSciuszki w Jastrzebiu,
ul. T. Kosciuszki 51B, 26-502 Jastrzab.

3. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spelnia wymagania okreslone w § 1, 21 6
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017r. w sprawie wymagan,
jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko
kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placowcee (Dz. U. z 2017r. poz.1597)

3.1, Stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej
1 publicznej szkoty ponadpodstawowej zwanych dalej ,,szkolami”, oraz publicznej placowki
moze zajmowa¢ nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry spelnia tacznie nastepujace
wymagania:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
rownorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska
nauczyciela w danym przedszkolu, szkole lub placoéwce;

2) ukonczyt studia wyzsze lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania o$wiata prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie
placowek doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskat:

a) co naymniej dobrg oceng pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy lub

b) pozytywna oceng dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

¢) w przypadku nauczyciela akademickiego- pozytywna ocen¢ pracy w okresie ostatnich
czterech lat pracy w szkole wyzszej

- przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, a w przypadku, o ktérym mowa
w art.63 ust. 11 1 12 ustawy z dnia 14 grudnia 2016r.- Prawo oswiatowe, jezeli nie
przeprowadzono konkursu- przed powierzeniem stanowiska dyrektora;

5) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

6) ma pelng zdolnosé do czynnosei prawnych i korzysta z pelni praw publicznych;
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7) nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktdrej] mowa w art.76 ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982r. —Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2018r. poz. 967, z pdzn. zm.),
a w przypadku nauczyciela akademickiego- kara dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 276
ustawy z dnia 27 lipca 2005r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym 1 nauce (Dz. U. z 2018r. poz.
1668, z pdzn. zm.), oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie dyscyplinarne;

8)nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe;

9) nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowaniec o przestgpstwo S$cigane z oskarzenia
publicznego;

10) nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem srodkami
publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 pkt. 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U.z2018r.
poz.1458, z p6zn. zm.);

11) w przypadku cudzoziemca- posiada znajomos$é jezyka polskiego poswiadczona na
zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999r. o jezyku polskim (Dz. U.
z 2018r. poz. 931, z pézn. zm.).

3.2. Stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, z wyjatkiem przedszkola specjalnego,
oraz stanowisko dyrektora publicznej szkoty podstawowej, z wyjatkiem szkoty podstawowej
specjalnej, moze zajmowaé rowniez nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytut zawodowy licencjat, inzynier lub réwnorzedny, oraz
przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danym
przedszkolu lub danej szkole podstawowej, oraz

2) spelnia wymagania okreslone w pkt 3.1. ppkt 2-11.

3.3. Stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly i publicznej placowki
oraz zespolu publicznych przedszkoli, publicznych szkét lub publicznych placéwek moze
zajmowa¢ osoba niebedaca nauczycielem, ktéra spelnia tacznie nastgpujace wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymog ten nie dotyczy obywateli panstw
czlonkowskich Unii Europejskiej, panstw czlonkowskich Europejskiego Porozumienia
o Wolnym Handlu (EFTA)- stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz
Konfederacji Szwajcarskiej;

2) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
rownorzgdny;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na
stanowisku kierowniczym;

4) nie toczy si¢ przeciwko niej postepowanie o przestgpstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

5) spelnia wymagania okres§lone w pkt 3.1. ppkt 2,5,6,8,101 11
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4. Zgodnie z § 1 ust. 2 pkt 4 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017 roku w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej
placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2017r. poz. 1587 ),

oferty osob przystepujgcych do konkursu powinny zawiera¢ wymagane dokumenty:

a) uzasadnienie = przystapienia do konkursu oraz koncepcji funkcjonowania i rozwoju
publicznej szkoty,

b) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnosci informacje o:
- stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo

- stazy pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby
niebg¢dacej nauczycielem,

¢) o$wiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:

imie¢ (imiona) i nazwisko,

datg i miejsce urodzenia,

- obywatelstwo,

- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

d) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w lit. b: $wiadectw
pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajacych okres
zatrudnienia,

e) poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia
studiow wyzszych lub $wiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych z zakresu
zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania
oswiata,

f) poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopig dokumentu
potwierdzajacego znajomo$¢ jezyka polskiego, o ktorym mowa w ustawie z dnia
7 pazdziernika 1999r. o jezyku polskim ( Dz. U. z 2018r. poz. 931, z péZn.zm.) w przypadku
cudzoziemca,

g) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie zaswiadczenia lekarskiego
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,
h) o$wiadczenie, Zze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie o przestgpstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne,

i) o$wiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umysine
przestepstwo lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

j) o$wiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkeji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art.31 ust.1 pkt 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow publicznych
(Dz. U. z 2018r. poz. 1458, z pdzn. zm.),

k) o$wiadczenie o dopetieniu obowiazku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia
18 pazdziernika 2006r. o ujawnieniu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa
paistwa z lat 1944 — 1990 oraz tredci tych dokumentéw (Dz. U. z 2019r. poz. 430,
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z pozn. zm.)- w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoly urodzonego przed
dniem 1 sierpnia 1972r.,

1) poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela,

m) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

n) oswiadczenie, ze kandydat nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktorej
mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2018r.
poz. 967, z pdzn. zm.) lub w art. 276 ustawy z dnia 20 lipca 2018r. — Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce ( Dz. U. z 2018r. poz. 1668, z pézn. zm.) — w przypadku nauczyciela i
nauczyciela akademickiego,

0) oswiadeczenie, ze kandydat ma pelna zdolnos¢ do czynno$ci prawnych i korzysta z peini
praw publicznych.

5. Wszelkie sporzadzone osobiscie przez kandydata dokumenty winny by¢ wilasnorecznie
podpisane. Kserokopie oryginatow dokumentéw winny by¢ potwierdzone przez kandydata
za zgodno$¢ z oryginatem.

Zgodnie z § 1 ust.4 rozporzadzenia w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoty
ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej na zadanie
organu prowadzacego placowke kandydat na dyrektora jest zobowiazany przedstawic
oryginaly nastepujacych dokumentow:

- Swiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajacych
okres zatrudnienia,

- $wiadectw, dyplomoéw potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztatcenia,

- dokumentu potwierdzajacego znajomos¢ jezyka polskiego — w przypadku cudzoziemca,

- zaswiadczenia lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy
na stanowisku kierowniczym,

- aktu nadania stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku
nauczyciela,

- karty oceny pracy lub dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego.

6. Oferty nalezy sklada¢ w zamknietych kopertach osobiscie lub listem poleconym
z podanym adresem zwrotnym i numerem telefonu kontaktowego oraz z dopiskiem
» Konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Publicznej Szkoly Podstawowej
im. Tadeusza Kosciuszki w Jastrzebiu” w terminie do dnia 08 kwietnia 2019r. do godz.
15.30 w sekretariacie Urzedu Gminy w Jastrzebiu, Pl. Niepodleglo$ci 5, 26-502 Jastrzab
(pokoj nr 15)- decyduje data faktycznego wplywu do Urzedu.

Oferty, ktore wplyna do Urzedu po okreslonym wyzej terminie nie beda rozpatrywane.
Nie przewiduje sie skladania ofert droga elektroniczng.
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7. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana odrebnym zarzadzeniem Wojta
Gminy Jastrzab.

8. O terminie i miejscu przeprowadzenia konkursu kandydaci zostang powiadomieni
indywidualnie w formie pisemne;j.

9. Dodatkowych informacji udziela: Aneta Ziotczynska, Inspektor ds. o$wiaty w Urzedzie
Gminy w Jastrzebiu tel. 48 6284098.

10. Zgodnie z art. 13 ust.1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych)- (Dz. Urz. UE L Nr 119, s.1
7 04.05.2016) informujemy iz:

a) administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Gmina Jastrzab reprezentowana przez
Wojta Gminy Jastrzab, ul.Pl. Niepodlegtosci 5, 26-502 Jastrzab,

b) w sprawach z zakresu ochrony danych osobowych moze Pan/Pani kontaktowaé si¢ z
Inspektorem Ochrony Danych pod adresem inspektor@cbi24.pl,

¢) administrator przetwarza Pani/Pana dane osobowe na podstawie obowigzujacych przepisow
prawa,

d) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu realizacji ustawowych zadan urzedu-
na podstawie art.6 ust. 1 lit. ¢ oraz na podstawie art. 9 ust. 2 lit. g ogélnego rozporzadzenia
o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016r,

e) odbiorcami Pani/Pana danych osobowych bedq wylacznie podmioty uprawnione do
uzyskania danych osobowych na podstawie przepiséw prawa,

f) Pani/Pana dane nie bedg podlegaty profilowaniu,

g) Pani/Pana dane osobowe przechowywane bedg w czasie okreslonym przepisami prawa,
zgodnie z instrukcja kancelaryjna,

h) posiada Pani/Pan Prawo do zadania od administratora dost¢pu do danych osobowych,
ich sprostowania lub ograniczenia przetwarzania,

i) ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi w przypadku gdy przetwarzanie danych odbywa sig
z naruszeniem przepiséw powyzszego rozporzadzenia, do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa,

i) podanie danych osobowych w zakresic wymaganym przepisami prawa jest obligatoryjne
zgodnie z § 1 ust. 2 pkt. 4 lit. ¢ Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11
sierpnia 2017r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub
publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2017r. poz. 1587).
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