
ZARZĄDZENIB Nr 6f tzorc
Wójta Gminy Jastrząb

z dnia 15 lipca 2016 roku

w sprawie: ogłoszenia konkursu na kandydata na stanowisko Dyrektora

Samorządowego Przedszkola Integracyjnego w Gąsawach Plebańskich

Na podstawie art.30 ust.1 i 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca I99Or. o sarrlorządzie

gminnym (tj. Dz.U. z 2016r., PoZ. 446), art.36a ust.l i 2 ustawy z dnia 7 września I99Ir.

o systemie oŚwiaty (tj.Dz.U. z20l5r. poz.2156 zpoźn. zm.) oraz $ 1 rozporządzenia Ministra

Edukacji Narodowej z dnia 8 kwietnia 2010 w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko

dyrektora publicznej szkoły lub publicznej placówki oraz trybu komisji koŃursowej (Dz. U'

z2010r. Nr 60, poz.373 zpoźn. zm.), zaruądzam, co następuje:

$1

ogłaszam konkurs na kandydata na stanowisko Dyrektora Samorządowego Przedszkola

Integracyjnego w Gąsawach Plebanskich

$2

ogłoszenie konkursu stanowi zil'ącznikdo niniejsz ego zarządzęnia

$3

ogłoszenie o konkursie podaje się do publicznej wiadomości:

1. na stronię internetowej Urzędu Gminy w Jastrzębiu w Biuletynię Informacji Publicznej,

Ż. natabltcy ogłoszeń w budynku Urzędu Gminy w Jastrzębiu

$4

Zaruądzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

w$$T GMXI\{Yb*
Andr{ej Bracha



Załączniknr 1

Do Zarządzenia Nr ) 5 12016
Wójta Gminy Jastząb
z dnia I 5 lipca 201 6 roku

oGŁosZENIE

Wójt Gminy Jastrząb dnia 15 lipca 2016 roku ogłasza konkurs na kandydata na
stanowisko dyrektora nowo utworzonego samorządowego Przedszkola Integracyjnego
w Gąsawach Plebańskich, dla którego organem prowadzącym jest Gmina Jastrząb

I. Do koŃursu moze przystąpić, osoba, która spełnia wymagania określonę rczporządzęniem
Ministra Edukacji Narodowej z dnta 27 pażdziernika 2009 roku w sprawie wymagń jakim
powinna odpowiadać osoba zajmującastanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze
w poszczególnych typach publicznych szkół irodzajachpublicznych placówek (Dz.U. Nr 184
poz.1436 zpóż.zm.)

II. Kandydat przystępujący do konkursu składa ofertę zawierającą następujące wymagane
dokumenty:

a) uzasadnienie przystąpienia do konkursu oraz koncepcji funkcjonowania i rozwoju
publicznego przedszkola,

b) poświadczonej przez kandydata zazgodność z oryginałem kopię dowodu osobistego
lub innego dokumentu potwierdzaj ącego tozsamość oraz poświ adczającego
obywatelstwo kandydata,

c) życiorys z opisem przebiegu pracy zawodowej , zavłierający w szczególności
informację o:
- staŻupracy pedagogicznej _ w przypadku nauczyciela albo
- stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo
_ staŻu pracy' w tym stazu pracy na stanowisku kierołvniczym _ w przypadku osoby

niebędącej nauczycielem,

d) oryginały lub poświadczone przez kandydata zazgodnośÓ z oryginaŁem kopie
dokumentów potwierdzającychposiadanie wymaganego staŻu pracy o którym mowa w
w lit. c,

e) oryginały lub poświadczone przez kandydata zazgodnośó zoryginałem kopie
dokumentów potwierdzających posiadanie wymaganego wykształcenia, w tym dyplomu
ukończenia studiów vłyŻszych lub świadectwa ukończęnia studiów podyplomowych z
zakresu zarządzania albo świadectwa ukończenia kursu kwalifikacyjnęgo z zakresu
zatządzania oświatą,

D zaświadczenie lekarskie o braku przeciwwskazań zdrowotnych do wykonywania pracy
na stanowisku kierowniczym wydane zgodnie z rczporządzeniem Ministra Zdrowia i
opieki społecznej z dnia 30 maja |996r w sprawie przeprowadzenia badań lekarskich
pracowników, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz



orzeczęnlekarskich wydawanych do celów przewidzianych w Kodeksie Pracy (Dz.U. Nr
69 poz.332 zpóź. zm),

g) oświadczenie, Że przeciwko kandydatowi nie toczy się postępowanie o przestępstwo
ścigane z oskarŻenia publicznego lub postępowanie dyscyplinarne'

h) oświadczenie, że kandydat nie był skazany prawomocnym wyrokiemza umyślne
przestępstwo lub umyślne przestępstwo skarbowe,

i) oświadczenie, Żekatdydat nie był karany zakazem pełnienia funkcji związanychz
dysponowaniem środkami publicznymi, o którym mowa w art.31 ust. 1 pkt 4 ustawy z
dnia l7grudnia2004 r. o odpowiedzialności zanaruszenie dyscypliny finansów
publicznych (Dz. U. 2 2013 r. poz. 1 68 ),

j) oryginału lub poświadczonej przęz kandydata za zgodnośÓ z oryginałem kopii aktu
nadania stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku
nauczyciela,

k) oryginału lub poświadczonej przez kandydata za zgodnosc z oryginałem kopii kart oceny
pracy lub dorobku zawodowego - w przypadku nauczycielai nauczyciela
akademickiego,

D oświadczenie, żekandydat nie był karany karą dyscyplinamą, o której mowa w art,76
ust. 1 ustawy z dnia 26 sĘcznia 1982 r. KartaNauczyciela (Dz. U . 20l 4 r., poz.I9 Iz
poź. zm ) lub w art. 140 ust 1 ustawy z dnia27 lipcaŻ005 r. _ Prawo o szkolnictwie
vłyŻszym (Dz. U. z20l2t poz. 572 zpóź. zm.) _ w przypadku nauczyciela i
nauczyciela akademickiego,

m) oświadczenie, ze kandydatmapełną zdolność do czynności prawnych i korzystazpełni
praw publ iczny ch _ w przypadku osoby niebędącej nauczycielem,

n) oświadczenie, ze kandydat v,ytuŻa zgodę na przetwatzanie danych osobowych zgodnie
z ustawą z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z2015 r.
poz.2l35 z poźt. zm.) w celach przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora.

IV. oferty naleŻy składaó w zamkniętych kopertachzpodanym adresem zwrotnym
i dopiskiem,,Konkurs na stanowisko Dyrektora Samorządowego Przedszkola
Integracyjnego w Gąsawach Plebańskich'', W terminie do 29lipca 2016r w pokoju Nr
15 Sekretariacie Urzędu Gminy w Jastrzębiu Pl. Niepodległości 5 do godz. 15.30.
Przy ptzesłaniu oferty pocztą liczy się data wpływu do Urzędu Gminy w Jastrzębiu.
oferty przesłane po terminie nie będą rozpatrywane.
Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powołana przez Wójta Gminy Jastrząb.
o terminie i miejscu przeprowadzenia konkursu kandydaci zostanąpowiadomieni
indywidualnię w formie pisemnej.

woIT GVTINVk
Andr{ej Bracha


