
Zarządzenie Nrl3l20t6

Wójta Gminy Jastrząb

z dnia 29lutego 2016 r.

w sprawie: sposobu postępowania pracowników Urzędu Gminy Jastrząb wobec działań
podejmowanych przez podmioty wykonujące zawodową działalność lobbingową oraz
podmioĘ wykonującebez wpisu do rejestru czynności z zakresu zawodowej działalności
lobbingowej.

Działając na podstawie art. 16 ust. 2 ustawy z dnia 7 lipca 2005r. o działalności
lobbingowej w procesie stanowienia prawa (Dz U. 22005 r. nr 169 poz. I4I4 zp. zm.)

Zarządzam co następuje:
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Zarządzenie określa:

1) szczegółowy sposób postępowania pracownikow Urzędu Gminy w Jastrzębiu' zwanego
dalej''IJrzędem'' z podmiotami wykonującymi zawodową działalnośc.lobbingową oraz
podmiotami wykonującymt czynności z zakresu zawodowej działalności lobbingowej bez
wpisu do rejestru podmiotów wykonujących zawodową działalność lobbingową, znvanego
dalej "rejestrem",

2) sposob dokumentowania kontaktow podejmowanych przez podmioty, o ktorych mov/a
w pkt.1

s2

Kontakty podejmowane przez podmioty wykonujące działalnośc lobbingową mogą
w szczególności dotyczyc przedkładania w formie pisemnej lub ustnej wniosków
zmierzających do wywarcia wpływu na organy gminy w procesie stanowienia prawa.

1. Pracownicy Urzędu podczas postępowania z podmiotami wykonującymi działalnośó
lobbingową są zobowi ązani do dokumentowania podejmowanych kontaktow.
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4) Informuje kierownictwo Urzędu o wystąpieniu do ministra właściwego do spraw
informatyzacji, w przypadku gdy podmiot nie został. wpisany do rejestru podmiotów
wyko nuj ący ch zawo d ow ą działalno ść l obb ingową.

5) Przekazuje nięnlłłacznte do pracownika odpowiedzialnego za prowadzenie BIP
informację o wystąpieniu podmiotu lobbingowego wTaz ze wskazaniem oczekiwanega przez
ten podmiot rozstrzygnięcia, w celu udostępnienia informacji w Biuletynie Informacji
Publicznej Urzędu Gminy lastrząb.

6) Przekaząe na stanowisko ds. obsfugi Rady Gminy informację o:

a) wystąpieniu, ze wskazaniem podmiofu, od którego ono pochodzi,

b) treści wystąpienia araz podmiotach, narzecz których jest ono realizowane.

1.
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Wystąpienie wymagające udzielenia podmiotowi pisemnej odpowiedzi jest
przekazywane przęz Sekretarz do właŚciwego merytorycznie pracownika w celu jej
rozpatrzenia.
W razie potrzeby właściwy merytorycznie pracownik moze wyznaczyć termin
spotkania w celu omówienia zagadnieh zawartych w wystąpieniu podmiotu
wykonującego działalnośó lobbingową, k1orego przebieg dokumentuje się w postaci
notatki urzędowej, stosownie do wymagań określonych w $ 2 ust.2 pkt.3. Przyjęcia
podmiotów odbywają się w siedzibie Urzędu, w dniach i godzinach jego pracy.
W przypadku zgłoszenią o ktorym mowa $ 2 ust. 2 pkt. 5 właściwy merytorycznie
pracownik obowiązany jest równiez ustosunkować się do propozycji w nim
zawartych przez ich uwzględnienie w projekcie lub w razie nie przyjęcia przez
wyjaśnienie przyczyn takiego stanowiska z uzasadnieniem do tego pĄektu.
Kopię sporządzonych w trakcie postępowania odpowiedzi i innych dokumentów
p rac ownik merytory czny pr zekazuje d o S ekręt ar za Gminy .
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i. Sękretarz Gminy prowadzi centralny rejestr wystąpień oraz dokumentację kontaktow
podej mowa ny ch pt zez podmioty wykorruj ące dział alno ść lobbingową :

2. W rejestrze o którym mowa w ust. l zamieszcza się:

1) datę wpływu wystąpienia do urzędu,

2) imię, nazwisko i adres lub firmę, siedzibę i adres podmiotu wykonującego zawodową
działalność lobbingową od ktorego' pochodzi wystąpienie, jeśli podmiot ten jest wpisany do
rejestru,

3) numer w rejestrze podmiotow wykonujących zawodowądziałalnośó lobbingową'

Ż
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4) imię" nazwisko i adres lub firmę, siedzibę i adres podmiotu fla tzecz którego
działainoŚó iobbingowa jest vrykonyĘ=*;i

5) określenie formy podjętej działalności lobbingowej,

6) określenieprzedmiotuwystąpienia, wtympostulowanychrazwtązaft,

7} opis sposobu zał'atwienia sprawy, ze wskazaniem właściwego pracownika urzędu lub
właściwej jednostki odpowiedzialnych za merytoryczne załatutienie Sprawy'
zuwzględnieniem wpływu jaki w5,rararł podmiot wykonujący działalnaść lobbingową na

spo sób j ej załatwie*l.:_'
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l' W przypadku wystąp\enta dział.ań lobbingowych, na podstawie otrzymywanych
danych Sekretarz Gminy opracowuje raz do roku, do końca lutego roku następującego
po roku, ktorego dane dotyczą tnformację o działaniach podejmowanych wobec
Wojta Gminy przez podmioty wykonujące zawodową działalność lobbingową.

Ż. Informacja podlega udostępnieniu w Biuletynie Informacji Publicznej Urzędu Gminy
Jastrząb.

$7

Wykonanie zarządzenia powierza się Sekretarzovrą Urzędu
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Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.
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Andrzej tsracha


