
Zarządzenie tl\fójta Gmi*y Jastrząb nr 2Bl2${1

z dnia ?3 maia 2811

w sprawie powotania Koordynatora CAF oraz osoby wspieĘącej

Na podst*wie $ 15 Regulaminu organizacyjnego Urzędu Grniny w Jastrzębł* powoła*ego

Zarządze*ie* ł{r6812009 z dnia 30.12.2009 zarąd,zslm, co następuie:

${
W celu zapewnienia prawidłowego wdrożenia metody cAF 2006 i skutecznego peeprowadzenia

samooceny w Uzędzie Gminy w Jastzębiu, powofuję:

r Pana Łukasza Bińkowskiegc - Kierownik na Koordynatora CAF w Urzędzie Gminy Jastrząb"

r Pana Jana Gulę - Sekretarz na osobę wspieĘącą Koordynatara CAF w Urzędzie Gminy

Jastrząb.

$2
Do zakresu odpowiedzialności i uprawnień Koordynatora CAF należy:

1. planowaniesamooce*y,

2. upowszechnianie informacji o projekcie samooceny,

3' nadzolowanie procesu komunikacjiwŚród uczestników projektu iwewnętrznych izewnętznych),

4. kontakty i konsultacje ze stronami zainteresowanymi pĄektem,

5" wsparcie Kierownictwa w łwoŻeniu grup samooceny oraz wyznaczeniu liderÓW grup,

6. rekrutacja uczestnikÓw na szko]enia z zakresu samooceny,

7. gromadzenie dokumentacji wspomagającej prowadzenie samooceny' oraz dowodów

obiektywnych,

8. aktywne uczestnictwo w grupie samooceny,

9. wspomagania procesu osiągania konsensusu,

10' opracowanie sprawozdania na temat wyników samooceny,

11. bezpośrednia wspołpraca z ekspeńami Pańnera F5 Konsulting sp.Z o.s. w rarnach proj*ktu

'Plzygotowanie 
jednos1ek samorządu terytorialnego do stosowania Wspólnej Metody oceny

icAF) w procesie miezenia potencjału i dokonań poprzez szkolenia pracownikÓw i pomob

doradczą' współfinansowanego ze ŚrodkÓw Europejskiego Funduszu Spolrecznegs Y{ ramach

Programu operacyjnego Kapitał Ludzki Poddziałanie 5'2.2. Systemowe wsparcie funkcjonowania

administracji samorządowej.



$3
Zobowiązłję osobę wspierającą Koordynatara do udzielenia wszelkiej pomocy zv*ązane1

z wdrażaniem metody CAF oraz wsparcia Koordynatora p.zy realizacji poszczegÓlnych zadań

w pĘekcie.

$4
Zobowiązuję wszystkich pracownikÓw Uzędu Gmi*y w Jastrzębiu do udzielerria Koo$y**tgrowi CAF,
jego zastępcy oraz Grupie samooceny wszelkiej pomocy związałej z wdraŹa*iem metody cAF 2006.

$5
Zobowiązuję kierowników referatów do zapoznania z treścią zauądzenia podległych im pracownikÓw.

Zauądzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
$7

Kosno


