
 
 
 
 

UCHWAŁA NR XXIII/132/2026 
RADY MIEJSKIEJ W JASTRZĘBIU 

z dnia 30 marca 2026 r. 
 

w sprawie określenia tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycieli 
pedagogów, pedagogów specjalnych, psychologów, logopedów, terapeutów pedagogicznych, 
doradców zawodowych , nauczycieli przedszkoli i innych placówek przedszkolnych pracujących z 
grupami obejmującymi dzieci 6-letnie i dzieci młodsze oraz określenia zasad udzielania i rozmiaru 
obniżek tygodniowego obowiązkowego  wymiaru godzin zajęć dyrektorów, wicedyrektorów oraz 
nauczycieli, którym powierzono stanowiska kierownicze w przedszkolach i szkołach prowadzonych 
przez Gminę Jastrząb   
 
Na podstawie art. 18 ust.2 pkt 15 i art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie 
gminnym (Dz.U. z 2025r. poz. 1153, z późn. zm.), art. 42 ust. 6 i 7 pkt 2 i 3 lit.b , c  w zw. z art. 91d 
pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2024r. poz. 986, z późn.zm.) Rada 
Miejska w Jastrzębiu uchwala, co następuje: 
 

§1. 
 

 Określa się tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć dydaktycznych, wychowawczych i 
opiekuńczych prowadzonych bezpośrednio z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz przez  
zatrudnionych w pełnym wymiarze godzin na stanowiskach: 
 

Lp. Stanowisko Tygodniowy obowiązkowy 
wymiar godzin zajęć  

1. Pedagog, pedagog specjalny, psycholog, logopeda, 
terapeuta pedagogiczny 

22 

2. Doradca zawodowy 20 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    
3. 

Nauczyciel przedszkola i innych placówek 
przedszkolnych pracujący z grupami obejmującymi 
dzieci 6- letnie i młodsze. 

22 

 
§2. 

 
Nauczycielom, którym powierzono stanowisko kierownicze w szkołach, dla których organem 
prowadzącym jest Gmina Jastrząb ustala się następujący tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin 
zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych według poniższej tabeli: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

Lp. Stanowisko- typ (rodzaj placówki) Tygodniowa liczba godzin 
obowiązkowego wymiaru zajęć 
       

1. 
 
 
 
 
 
 
 
2. 

Dyrektor szkoły liczącej: 
- do 4 oddziałów 
- od 5 do 6 oddziałów 
- od 7 do 8 oddziałów 
 a  w przypadku łączenia oddziałów: 
- od 9 do 16 oddziałów 
- 17 oddziałów i więcej 
 
Wicedyrektor szkoły liczącej: 
- od 12 do 16 oddziałów 
- 17 oddziałów i więcej 

 
12 
9 
6 
8 
5 
3 
 
 

8 
6 

§3. 
Nauczycielom, którym powierzono stanowisko kierownicze w przedszkolach, dla których organem 
prowadzącym jest Gmina Jastrząb tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć dydaktycznych, 
wychowawczych i opiekuńczych obniża się o ilości godzin według poniższej tabeli:  
 

Lp. Stanowisko Tygodniowy obowiązkowy 
wymiar obniżek  godzin o: 
 

1. 
 
 
 
 
 
 
2. 

Dyrektor przedszkola czynnego ponad 5 godz. dziennie 
liczącego: 
- do 2 oddziałów 
-  3 oddziały 
- 4-5 oddziałów 
- 6 i więcej oddziałów 
 
Wicedyrektor przedszkola liczącego 6 i więcej oddziałów: 
 

 
 

10 
13 
16 
19 

 
15 

 

§4. 
Organ prowadzący może w uzasadnionych przypadkach zwolnić dyrektora szkoły lub przedszkola 
od obowiązku realizacji zajęć określonych w §2 oraz w §3, jeżeli warunki funkcjonowania szkoły lub 
przedszkola powodują znaczne zwiększenie zadań dyrektora. 

 
§5. 

Wymiar zajęć ustalony w § 2 oraz § 4 odnosi się również do nauczycieli zajmujących stanowiska 
kierownicze w zastępstwie nauczycieli, którym powierzono te stanowiska, z tym że obowiązuje on 
tych nauczycieli od pierwszego dnia miesiąca następującego po miesiącu, w którym zlecono 
nauczycielowi zastępstwo, a ustaje z końcem miesiąca, w którym nauczyciel zaprzestał pełnić to 
stanowisko. 

§6. 
Wykonanie Uchwały powierza się Burmistrzowi Jastrzębia. 
 

§7. 
Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym Województwa Mazowieckiego i wchodzi  
w życie z dniem 1 września 2026 r. 


