UCHWALA Nr XX11/124/2026
RADY MIEJSKIEJ W JASTRZEBIU
z dnia 26 lutego 2026 .

zmieniajgca Uchwate w sprawie utworzenia jednostki budzetowej Gminy Jastrzgb pod nazwa

Ztobek Gminny w Ggsawach Plebanskich oraz nadania jej statutu

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r.

o0 samorzadzie gminnym ( Dz. U.z 2025 r. poz. 1153, z pdZn.zm. ) w zwigzku z art. 8 ust. 1 pkt 1,
ust. 2 i art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢cmi w wieku do lat 3
(Dz. U.z 2025r. poz.798, z pdzn.zm.) oraz art. 11 ust. 2 i art. 12 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 ustawy
z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych ( Dz. U.z 2025r. poz. 1483, z pdzn.zm.) Rada
Miejska w Jastrzebiu uchwala, co nastepuje:

§1.
Statut Ztobka Gminnego w Gasawach Plebanskich stanowigcy zatacznik do uchwaty
Nr XX1/150/2016 Rady Gminy Jastrzab z dnia 28 pazdziernika 2016 r. otrzymuje brzmienie
okreslone w zatgczniku do niniejszej uchwaty.

§2.

Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Jastrzebia.

§3.
Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym

Wojewddztwa Mazowieckiego.



Zatacznik

do Uchwaty Nr XXI11/124/2026

Rady Miejskiej w Jastrzebiu

z dnia 26 lutego 2026 r.

STATUT
ZtOBKA GMINNEGO W GASAWACH PLEBANSKICH
Rozdziat 1
Postanowienia ogdlne
§1.

Ztobek Gminny w Ggsawach Plebarskich, zwany w dalszej czesci statutu Ztobkiem, jest
jednostkg organizacyjng Gminy Jastrzgb, prowadzong w formie gminnej jednostki
budzetowe;.
Obszarem dziatania Ztobka jest Gmina Jastrzab, za$ siedziba Ztobka miesci sie
w Gasawach Plebanskich 48B.
Na tablicy urzedowej oraz na pieczeciach podaje sie nazwe: Ztobek Gminny
w Ggsawach Plebaniskich.
Ztobek  $wiadczy ustugi na rzecz dzieci mieszkancéw  Gminy  Jastrzab,
a w przypadku wolnych miejsc moze swiadczy¢ ustugi na rzecz innych dzieci.
Ztobek podlega wpisowi do rejestru ztobkéw i klubéw dzieciecych prowadzonego przez
Burmistrza Jastrzebia.
llekro¢ w Statucie jest mowa o rodzicach rozumie sie przez to takze opiekundédw prawnych
oraz inne osoby, ktérym sad powierzyt sprawowanie opieki nad dzieckiem.

§2.

Podstawag funkcjonowania ztobka sg w szczegdlnosci przepisy:

1) Ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi do lat 3 (Dz. U. z 2025 r. poz. 798,
z péin.zm.);

2) Rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 13 grudnia 2024r.
w sprawie Standarddw opieki sprawowanej nad dzie¢mi w wieku do lat 3 ( Dz.U.
p0z.1882);

3) Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2025 r. poz. 1153,
z péin. zm.);

4) Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2025 r. poz. 1483,

z pézn.zm.);



5) Ustawy z dnia 29 wrzes$nia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2023 r. poz. 120, z pdin.
zm.);
6) Ustawy z dnia 21 |listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych

(Dz. U.z2024 r. poz. 1135).

Rozdziat 2
Cele i zadania Ztobka oraz sposéb ich realizacji
§3.
1.Podstawowym celem funkcjonowania Ztobka jest organizowanie, prowadzenie dziatalnosci
opiekunczej, wychowawczej i edukacyjnej.
2. Do celéw i zadan Ztobka nalezy w szczegdlnosci:
1) dbanie o bezpieczeAstwo, zdrowie oraz rozwdj psychomotoryczny dziecka;
2)zagwarantowanie dziecku wtasciwej opieki pielegnacyjnej, wychowawczej i edukacyjnej z
uwzglednieniem jego indywidualnych potrzeb;
3) prowadzenie zajeé opiekunczo-wychowawczych i edukacyjnych, uwzgledniajgcych rozwaj
psychomotoryczny, emocjonalny i spoteczny dziecka, wtasciwych do jego wieku;
4)wspotdziatanie i wspieranie rodzicow w wychowaniu dziecka, ze szczegdlnym
uwzglednieniem potrzeb rodzicdw dzieci niepetnosprawnych;
5)zapewnienie prawidtowego zywienia, zgodnie z wymaganiami dla danej grupy wiekowej
wynikajgcymi z aktualnych norm zywienia dla populacji polskiej, opracowanych przez
Narodowy Instytut Zdrowia Publicznego - Instytut Zywnosci i Zywienia w Warszawie.
3. Zadania, o ktérych mowa w ust. 2, bedg realizowane zgodnie z planem pracy wychowawczej
obejmujacym:
1) rozpoznawanie potrzeb rozwojowych dziecka;
2) wychowanie zdrowotne, umystowe i estetyczne;
3) wdrazanie nawykéw samodzielnosci;
4) planowanie i dokumentowanie rozwoju dziecka w codziennych sytuacjach
(powitanie, pozegnanie, positki, czynnosci higieniczne, odpoczynek, zabawa);
5) zabawe, jako podstawowg forme aktywnosci dziecka (zabawy manipulacyjne,
konstrukcyjne, dydaktyczne, tematyczne, ruchowe i ¢wiczenia ogdlnorozwojowe,
muzyczne, plastyczne);
6) poznawanie srodowiska wychowawczego kazdego dziecka oraz jego ogdlnego

rozwoju celem jednokierunkowosci oddziatywar domu i Ztobka;



7) wspétprace z rodzicami dzieci uczeszczajacych do ztobka poprzez prowadzenie
konsultacji i udzielanie porad rodzicom w zakresie pracy z dzie¢mi;
8) opieke pielegnacyjng nad dzieckiem.

4. W przypadku dzieci niepetnosprawnych, zadania bedg realizowane ze szczegdélnym

uwzglednieniem rodzaju niepetnosprawnosci oraz ich szczegdlnych potrzeb.

Rozdziat 3
Warunki przyjmowania dzieci do Ztobka
§4.

1. Przyjecia dzieci do Ztobka odbywajg sie w miare posiadania wolnych miejsc przez caty
rok kalendarzowy.

2. Pierwszenstwo w przyjeciu do Ztobka maja:

1) dzieci niepetnosprawne, ktérych niepetnosprawnos¢ zostata udokumentowana
orzeczeniem o niepetnosprawnosci;

2) dzieci z rodzin wielodzietnych;

3) dziecirodzicéw pracujgcych lub uczgcych sie w systemie dziennym;

4) dzieci oséb pracujacych i samotnie je wychowujacych;

5) dzieci z rodzin w ktérych orzeczono znaczny lub umiarkowany stopien
niepetnosprawnosci wobec ktéregos z rodzicéw lub rodzenstwa;

6) dzieci matek i ojcéw, wobec ktdrych orzeczono catkowity niezdolnosé do pracy
oraz niezdolno$¢ do samodzielnej egzystencji na podstawie odrebnych
przepisow;

7) dzieci umieszczone w rodzinach zastepczych.

3. Kryteriawrazzliczbg punktéw oraz wykazem dokumentow potwierdzajgcych spetnienie
kryterium w postepowaniu rekrutacyjnym do Ztobka okreéla zaftgcznik Nr 1 do
niniejszego Statutu.

4. Podstawa dokonania zapisu do Zfobka jest ztozenie przez rodzicéw dziecka ,,Karty
zgtoszenia dziecka do Ztobka” zwanej dalej kartg zgtoszenia. Wzér karty zgtoszenia
stanowi zatgcznik Nr 2 do niniejszego statutu.

5. O kolejnosci przyjecia dziecka do Ztobka decyduje liczba punktéw uzyskanych
w postepowaniu rekrutacyjnym.

6. W przypadku, gdy liczba miejsc w Ztobku bedzie mniejsza niz liczba dzieci oczekujgcych
na przyjecie do Ztobka, o kolejnosci przyjecia dzieci, ktére uzyskaty te sama liczbe
punktéw w postepowaniu rekrutacyjnym decyduje data ztozenia karty zgtoszenia.
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7.

10.

Dzieci nieprzyjete do Ztobka umieszczone s3 na liscie  oczekujacych
i przyjmowane w miare zwalniania miejsc. W takim przypadku Dyrektor Ztobka
zawiadamia kolejng osobe z listy oczekujgcych o mozliwosci przyjecia dziecka i uzgadnia
doktadny termin jego przyjecia.

Przyjeé dzieci do Ztobka dokonuje Dyrektor Ztobka, ktéry w formie pisemnej informuje
rodzicbw o przyjeciu dziecka do Ztobka wraz z podaniem terminu,
z ktérym dziecko zostaje przyjete do Ztobka.

Dyrektor Ztobka prowadzi rejestr ztozonych w Ztobku kart zgtoszenia.

W przypadku nieobecnosci dziecka w Ztobku trwajacej powyzej 2 miesiecy Dyrektor
Ztobka moze przyja¢ na jego miejsce na czas nieobecnosci inne dziecko, ktére nie zostato

przyjete do Ztobka i znajduje sie na liscie dzieci oczekujgcych na miejsce w Ztobku.

§ 5.
Dyrektorowi Ztobka przystuguje prawo skreslenia dziecka z listy dzieci zapisanych do
Ztobka w przypadku:

1) niezgtoszenia sie dziecka do Ztobka w terminie 14 dni od wyznaczonej daty
przyjecia dziecka do Ztobka i nieusprawiedliwienia w tym terminie przyczyny
nieobecnosci dziecka;

2) nieuczeszczania dziecka do Ztobka przez okres co najmniej jednego miesigca, bez
przedstawienia przyczyny;

3) zalegania z opfata za pobyt lub wyzywienie dziecka w Ztobku, przez okres
co najmniej jednego miesiaca;

4) wydania  orzeczenia lekarskiego  stwierdzajgcego  przeciwwskazania
do przebywania dziecka w Ztobku.

Dyrektor Ztobka moze skresli¢ dziecko z listy dzieci zapisanych do Ztobka po uprzednim
pisemnym zawiadomieniu rodzicéw o planowanym skresleniu dziecka z listy dzieci
zapisanych do Ztobka wraz z uzasadnieniem swojej decyzji.

Dyrektor Ztobka skre$la dziecko =z listy dzieci zapisanych do Ziobka

w przypadku rezygnacji rodzicéw z uczeszczania dziecka do Ztobka, ztozonej pisemnie.
Rozdziat 4
Zasady ustalania optat za pobyt i wyzywienie w przypadku nieobecnos$ci dziecka
w Ztobku
§6.

Opieka nad dzieckiem w Ztobku jest odptatna i obejmuje:
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1) miesieczng optate za pobyt;
2) optate za wyzywienie liczong wedtug dziennej stawki zywieniowe;.
§7.
Rodzice zobowigzani s3 do powiadomienia Dyrektora Ztobka o kazdej planowanej
nieobecnosci dziecka z wyprzedzeniem tj. co najmniej na jeden dzien przed datg planowanej
nieobecnosci w Ztobku, a w przypadku zachorowania lub innej nagtej przyczyny - w pierwszym
dniu nieobecnosci dziecka w Ztobku.
§8.
1. W przypadku nieobecnosci dziecka w Ztobku, zgtoszonej w pierwszym dniu nieobecnosci
nie pobiera sie optaty za wyzywienie w wysokosci iloczynu obowigzujgcej stawki dziennej
za wyzywienie i liczby dni nieobecnosci, z wyjatkiem pierwszego dnia nieobecnosci.
2. W przypadku poinformowania z co najmniej z jednodniowym wyprzedzeniem,
0 majgcej nastgpi¢ nieobecnosci dziecka, optaty za wyzywienie nie pobiera sie réwniez
za pierwszy dzien nieobecnosci dziecka.
§09.
Wysoko$¢ optaty za jeden dzier pobytu dziecka w Ztobku ustala sie dzielagc kwote miesiecznej
optaty wnoszonej przez rodzicow za jego pobyt przez liczbe dni roboczych w danym miesigcu.
§ 10.
1.Wysoko$¢ optaty za pobyt dzieci w Ztobku, maksymalng wysoko$é¢ optaty za wyzywienie oraz
warunki cze$ciowego zwolnienia z optat w tym z powodu zamkniecia Ztobka w sytuacjach
nadzwyczajnych ustala Rada Gminy w Jastrzebiu w drodze odrebnej uchwaty.
2.Rodzice sg zobowigzani do ponoszenia optaty za pobyt i wyzywienie dziecka przebywajgcego
w Ztobku zgodnie z uchwatg wymieniong w ust.1, z uwzglednieniem dofinansowania

wynikajgcego z odrebnych przepiséw.

§11.
1.0pfaty nalezy dokonac¢ poprzez bezposrednig wptate wymaganej kwoty na konto bankowe
Gminy Jastrzab.
2.0ptata za pobyt oraz opfata za wyzywienie ptatna jest z dotu w terminie do dnia
10 nastepnego miesigca.

3.0kresem rozliczeniowym jest miesigc kalendarzowy.



Rozdziat 5
Zasady udziatu rodzicéw w zajeciach prowadzonych przez Ztobek
§12.
1. Rodzice dziecka, objetego opieka Ztobka majg prawo do:
1) uzyskania informacji na temat planu pracy w grupach;
2) uzyskania petnej informacji na temat rozwoju psychofizycznego ich dziecka;
3) wyrazenia opinii i wnioskdw na temat funkcjonowania Ztobka i pracy pracownikéw Ztobka,
w tym Dyrektora.
2. Rodzice mogg uczestniczy¢ w zajeciach adaptacyjnych przez okres pierwszego tygodnia
pobytu dziecka w Ztobku , jezeli dziecko tego wymaga do 2 godzin dziennie, po wczeéniejszym
uzgodnieniu.
3. Rodzice mogg uczestniczy¢ w zajeciach otwartych organizowanych w Ztobku:
1) plastycznych (polegajacych na wykonywaniu prac tematycznych);
2) rytmicznych (zajecia ruchowe przy muzyce);
3) w spotkaniach okolicznoéciowych i festynach organizowanych w Ztobku.
4. Rodzice pozostajgcy na zajeciach dostosowujg sie do wskazdwek opiekuna grupy oraz

obowigzujgcych zasad bezpieczeristwa.

Rozdziat 6
Zarzadzenie i organizacja Ztobka
§13.
1. Ztobek funkcjonuje przez caty rok z wyjatkiem dni ustawowo wolnych od pracy oraz
innych uzasadnionych przerw, w tym przerwy urlopowo - remontowej wynoszgcej
do miesigca w okresie wakacyjnym, ktérej termin ustala Dyrektor i podaje
do wiadomosci Rodzicom.
Ztobek zapewnia opieke dzieciom w wymiarze do 10 godzin dziennie.
Dziatalnoscig Ztobka kieruje Dyrektor i reprezentuje go na zewnatrz.

Dyrektora zatrudnia Burmistrz Jastrzebia, ktéry jest jego przetozonym stuzbowym.

LA

Dyrektor Ztobka dziata jednoosobowo na podstawie petnomocnictwa udzielonego

przez Burmistrza Jastrzebia.

6. Dyrektor ponosi odpowiedzialno$¢ za catoksztatt pracy Ztobka, a w szczegblnosci za
realizacje zadan Ztobka.

7. Ztobek jest pracodawcg w rozumieniu przepisdéw prawa pracy.

8. Pracownicy Ztobka s pracownikami samorzadowymi.
6



-wa!—\

9. Dyrektor jest przetozonym stuzbowym pracownikéw Ztobka i wykonuje wobec nich

czynnosci z zakresu prawa pracy.
10. Dyrektora Ztobka zastepuje w razie jego nieobecnosci wyznaczona przez niego

osoba.
11. Organizacje wewnetrzng, zasady funkcjonowania Ztobka okreéla Regulamin

Organizacyjny nadawany przez Dyrektora Ztobka w drodze zarzgdzenia.

Rozdziat 7
Gospodarka finansowa
§ 14.
Gospodarka finansowa Ztobka prowadzona jest w formie witaéciwej dla jednostki
budzetowej, na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.
Podstawg gospodarki finansowej Ztobka jest roczny plan finansowy, ustalony przez
Dyrektora Ztobka.
Obstuge ekonomiczng i finansowo - ksiegowa Ztobka realizuje Gmina Jastrzab.
Rozdziat 8
Postanowienia koricowe
§ 15.

Nadzér nad dziatalno$cig Ztobka sprawuje Burmistrz Jastrzebia.
Ztobek prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
Odpowiedzialno$¢ za przestrzeganie postanowien statutu ponosi Dyrektor Ztobka.

Zmiany w statucie dokonywane sg w trybie wiasciwym dla jego nadania.



Zatgcznik Nr 1

do Statutu

Ztobka Gminnego

w Ggsawach Plebanskich

Kryteria wraz z liczbg punktéw oraz wykaz dokumentéw potwierdzajacych spetnianie

kryterium w postepowaniu rekrutacyjnym do Ztobka Gminnego w Gasawach

Plebanskich
Liczba Dokument potwierdzajacy

Lp. Kryterium punktow spetnianie kryterium

1. | Dziecko  niepetnosprawne,  wobec Kopia orzeczenia niepetnosprawnosci.
ktérego orzeczono niepetnosprawnosé. 4 pkt

2. | Dziecko z rodziny wielodzietnej Oswiadczenie o liczbie wychowywanych
w rozumieniu art. 3 pkt 16a ustawy 4 pkt dzieci.
z dnia 28 listopada 2003r.
o $wiadczeniach rodzinnych

3. | Oboje rodzice pracujg Zaswiadczenie lub oswiadczenie
lub ucza sie w systemie dziennym 2 pkt o zatrudnieniu,

prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej

4. | Rodzic pracuje i jest osobg samotnie 2 pkt Zaswiadczenie lub oswiadczenie
wychowujgca dziecko w rozumieniu art. o zatrudnieniu, prowadzeniu
3 pkt 17a ustawy z dnia 28 listopada dziatalnosci  gospodarczej lub
2003 r. o Swiadczeniach rodzinnych ksztatceniu w systemie dziennym

5. | Dziecko pochodzi z rodziny, w ktérej Kopia orzeczenia o niepetnosprawnosci
wobec rodzenstwa orzeczono znaczny 2 pkt w stopniu znacznym lub umiarkowanym
lub umiarkowany stopien
niepetnosprawnos¢

6. | Dziecko pochodzi z rodziny, w ktérej Kopia orzeczenia o niepetnosprawnosci
wobec matki lub ojca orzeczono znaczny w stopniu znacznym lub umiarkowanym
lub umiarkowany stopien 2 pkt badz catkowitej niezdolnosci do pracy
niepetnosprawnosci, badz catkowity oraz niezdolnosci do samodzielnej

niezdolnos¢ do pracy oraz niezdolnosc

egzystencji rodzica




do samodzielnej egzystencji

na podstawie odrebnych przepiséw

7. | Dziecko umieszczone w  rodzinie 1 pkt Oswiadczenie o pobycie dziecka
zastepczej w rodzinie zastepczej
8. | Rodzic nie pracuje i jest osobg samotnie Oswiadczenie o pozostawianiu bez
wychowujgca dziecko w rozumieniu art. 1 pkt pracy
3 pkt 17a ustawy z dnia 28 listopada
2003 r. o Swiadczeniach rodzinnych
9. | Jeden rodzic pracuje 1 pkt Zaswiadczenie lub oswiadczenie
o zatrudnieniu lub prowadzeniu
dziatalnosci gospodarczej
10. | Dziecko pochodzi z rodziny, w ktorej Kopia deklaracji o kontynuowaniu
rodzenstwo uczeszcza do Ztobka 1 pkt pobytu w Ztobku lub przedszkolu

lub przedszkola




Zatgcznik Nr 2

do Statutu

Ztobka Gminnego

w Ggsawach Plebanskich

KARTA ZGLOSZENIA DZIECKA DO ZtOBKA GMINNEGO

I. Dane identyfikacyjne:

w GASAWACH PLEBANSKICH

Imie

Drugie imie

Nazwisko

PESEL

Data urodzenia

Il. Adres zamieszkania/zameldowania dziecka:

Wojewddztwo Ulica
Powiat Nr budynku/ nr lokalu
Gmina Kod pocztowy
Miejscowos¢ Poczta
lll. Dane osobowe rodzicow/opiekunéw prawnych:
Matka/opiekunka prawna* Ojciec/opiekun prawny*

Imie i nazwisko

Telefon kontaktowy

Stopien pokrewienistwa

Adres zamieszkania

Wojewddztwo

Powiat

Gmina

Miejscowosc

Ulica

Nr budynku

Nr lokali

Kod pocztowy

Poczta
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IV. Kryteria przyjecia

Lp. Kryterium Zakres| wtasciwag
odpowied?
1. | Dziecko, wobec ktérego orzeczono niepetnosprawnosé
TAK/NIE
2. | Dziecko z rodziny wielodzietnej w rozumieniu art. 3 pkt 16a
ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o s$wiadczeniach TAK/NIE
rodzinnych.
3. | Oboje rodzice pracujg lub uczg sie w systemie dziennym. TAK/NIE
4. | Rodzic pracuje i jest samotnie wychowujaca dziecko TAK/NIE
w rozumieniu art. 3 pkt 17a ustawy z dnia 28 listopada 2003
r. o Swiadczeniach rodzinnych.
5. | Dziecko pochodzi z rodziny, w ktérej wobec rodzeristwa
orzeczono znaczny lub umiarkowany stopien TAK/NIE
niepetnosprawnosc.
6. | Dziecko pochodzi z rodziny, w ktérej wobec matki lub ojca
orzeczono znaczny lub umiarkowany stopien TAK/NIE
niepetnosprawnosci,  badz catkowita  niezdolnos¢
do pracy oraz niezdolno$¢ do samodzielnej egzystencji
na podstawie odrebnych przepiséw.
7. | Dziecko umieszczone w rodzinie zastepcze;j.
TAK/NIE
8. | Rodzic nie pracuje i jest osobg samotnie wychowujgca
dziecko w rozumieniu art. 3 pkt 17a ustawy z dnia 28 TAK/NIE
listopada 2003 r. o swiadczeniach rodzinnych.
9. | Jeden rodzic pracuje.
TAK/NIE
10. | Dziecko pochodzi z rodziny, w ktdrej rodzenstwo
uczeszcza do Ztobka lub przedszkola. TAK/NIE
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W PRZYPADKU ZAKRESLANIA ODPOWIEDZI ,, TAK” DO KARTY ZGtOSZENIOWE) NALEZY
DOtACZYC KSEROKOPIE DOKUMENTU POTWIERDZAJACEGO SPELNIENIE KRYTERIUM.

V. Dodatkowe waine informacje o dziecku (stanie zdrowia, stosowanej diecie, rozwoju
psychofizycznym):

VI. Zobowigzuje sie do:

1) Podania do wiadomoéci Ztobka wszelkich zmian w zawartych wyzej informacjach;

2) Regularnego uiszczania optat za pobyt dziecka w Ztobku w wyznaczonym terminie;

3) Przyprowadzania i odbierania dziecka ze Ztobka osobiscie lub przez upowazniong przez mnie
osobe dorostg;

4) Przyprowadzania do Ztobka tylko zdrowego dziecka;

5) Uczeszczania w zebraniach rodzicéw.

VII. Oswiadczenie dotyczace danych osobowych:
Wyrazam zgode na przetwarzanie moich i uczeszczajgcego do Ztobka dziecka oraz oséb
upowaznionych danych osobowych zawartych w w/w formularzu wytgcznie do potrzeb

wewnetrznych (cele statusowe) Ztobka Gminnego w Gasawach Plebanskich.

data i podpis matki/opiekunki prawnej* data i podpis

ojca/opiekuna prawnego*

VIII. Oswiadczenie dotyczace tresci zgtoszenia:

Oswiadczam, ze podanie w w/w formularzu dane sg zgodne ze stanem faktycznym.

data i podpis matki/opiekunki prawnej* data i podpis

ojca/opiekuna prawnego*
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VIIl. Adnotacje dyrektora Ztobka dotyczace postepowania kwalifikacyjnego

i przyjecia dziecka do ztobka:

miejscowos¢ i data podpis dyrektora ztobka

*niepotrzebne skresli¢
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