ZLOBEK GMINNY
w Gasawach Plebanskich
Gasawy Plebariskie 48 B

26-502 Jastrzab

Jastrzgb 16 .12.2016

Dyrektor Ztobka Gminnego w Gasawach Plebanskich

oglasza nabdr na wolne stanowisko pracy (1 etat)

Stanowisko — pielegniarka, polozna, pelny etat,

Czas pracy: 8 godzin dziennie, 40 godzin tygodniowo

Miejsce pracy: Ztobek Gminny w Gasawach Plebanskich.

I. Wymagania niezbedne: - Wyksztalcenie srednie medyczne w zawodzie

pielegniarka / potozna lub licencjat pielegniarstwa / potoznictwa lub tytut

magistra pielegniarstwa / potoznictwa oraz prawo wykonywania zawodu

pielegniarki / potoznej na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej;

- Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku pielegniarki /

potoznej;

- Petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania w petni z praw

publicznych;

- Obywatelstwo polskie;

- Nieposzlakowana opinia;

- Aktualna ksigzeczka sanepidu;

II. Wymaganie dodatkowe:

- Kreatywnos¢ i komunikatywnos¢
- Umiejetno$¢ pracy w zespole

- Zdolno$ci manualne

- Umiejetno$é pracy z dzie¢mi

- Wysokie umiejetnosci komunikacyjne;
- Odpornos$¢ na stres;

- Obowigzkowos¢, rzetelnosc;



- Dyspozycyjnos¢;

III. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku pielegniarki /poloznej:

L.
2.
3.

9.

State czuwanie na bezpieczenstwem dzieci.

Stata wspotpraca z opiekunami w zakresie opieki nad dzieckiem.
Korzystanie z posiadanej wiedzy i umiejetnosci w celu zagwarantowania
dzieciom wtasciwej opieki pielegnacyjne;.

Obserwacja dzieci pod katem rozwoju psychomotorycznego i stanu

zdrowia.

. Wczesne reagowanie na niepokojace objawy ze strony zdrowia dziecka.

. Udzielanie pierwsze] pomocy przedmedyczne;j.

Utrzymywanie kontaktu z rodzicami w zakresie problemow
pielegnacyjnych, udzielanie wskazowek i porad.

Ksztaltowanie postaw prozdrowotnych wsrod dzieci, rodzicow i personelu
ztobka.

Prowadzenie wymaganej dokumentacji.

10.Prowadzenie analizy zachorowalnosci wsrod dzieci.

11.Udziat w kontrolach Sanepidu.

12.Nadzér nad stanem higienicznym pomieszczen kuchennych i

magazynowych.

13.Prowadzenie apteczki..

14.Wykonywanie innych czynnosci zleconych przez dyrektora ztobka

IV. Wymagane dokumenty :

1. Curriculum Vitae

2. List motywacyjny.

3. Kserokopia dokumentu poswiadczajacego wyksztatcenie.

4. Wypeliony kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajace;j sie o

zatrudnienie.



4. Kserokopie swiadectw pracy.

5. Kserokopie innych dokumentéw poswiadczajacych posiadane kwalifikacje i
umiejetnosci.

6. Oswiadczenie kandydata, ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu
za umyslne przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne
przestepstwo skarbowe.

7. Oswiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci
prawnych oraz korzystaniu w petni z praw publicznych.

8. Oswiadczenie kandydata o braku przeciwwskazan zdrowotnych do
wykonywania pracy na wskazanym stanowisku.

IV. CV nalezy opatrzy¢ klauzulg : |, Wyrazam zgode na przetwarzanie moich
danych osobowych w celu realizacji procesu naboru, zgodnie z ustawgq z dnia 29
sierpnia 1977 r. o ochronie danych osobowych /t.j.Dz. U. z 2016r.poz. 922 oraz
ustawq z dnia 21.11. 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (tj Dz. U. z 2016
roku poz 902).

Klauzula musi by¢ podpisana przez osobeg ubiegajaca sie o zatrudnienie.

Kazdy dokument sktadany w formie kserokopii, musi by¢ potwierdzony za
zgodnos¢ z oryginatem przez sktadajacego oferte, poprzez uzycie zwrotu

,» stwierdzam zgodnos¢ z oryginatem”. Miejscowos¢, data, czytelny podpis.

Wymagane dokumenty nalezy sklada¢ w sekretariacie Urzedu Gminy w
Jastrz¢biu w terminie od 21.12.2016 — 04.01.2017 z dopiskiem na kopercie
,»Dotyczy naboru na stanowisko pielegniarki/ potoznej.”
APLIKACJE NIEKOMPLETNE I NIESPEELNIAJACE OPISANYCH
WYMAGAN NIE BEDA ROZPATRYWANE.
Z wybranymi kandydatami zostanie przeprowadzona rozmowa.

Dyrektor Gminnego Ztobka w Gasawach Plebanskich

Jolanta Dujka

DYREKTOR ZLOBKA
L, feo
mgr Jolanta Dujka



