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Dyrektor Żłobka Gminnego w Gąsawach Plebańskich

ogłaszanabór na wolne stanowisko pracy (3 etaty)

Stanowisko _ opiekunka dziecięcao pełny etat'

Czaspracy: 8 godzin dziennie, 40 godz\ntygodniowo

Miejsce pracy: Żłobek Gminny w Gąsawach Plebańskich.

I. Wymagania niezbędne: - Wykształcenie średnie lub wyŻsze pedagoglczne I

op i ekunk a dzie cię c a, nauczyc i e 1 wychowani a prze dszko lne go, nauczyc i el

edukacj i wczesnoszkolnej, pedagog opiekuńczo-wychow aw czy lub ukońc Zony

kurs opiekunki dziecięcej ;

- Stan zdrowiapozwalĄący na zatrudnienie na stanowisku opiekuna;

_ Pełna zdolność do czynności prawnych orazkotzystania w pełni zpraw

publicznych;

- Obywatelstwo polskie;

- Nieposzlakowana opinia;

- Doświadczęnię w pracy z dziecmi;

- Aktualn a ksiąŻeczka sanepidu

I[. Wymaganie dodatkowe :

- Kreatywność i komunikatywność'

_ Doświadczenie w pracy z dziecmi,

- Umiejętność pracy w zespole,

- Zdolności manualne ,

- Umiejętnośó pracy z dziećmt ,

- Wysokie umiej ętności komunikacyjne,



- odpornośó na stres,

- obowiązkowośó, rzetelnośó,

- Dyspozycyjność,

- Znajomość zasad postępowania w sytuacjach wymagających interwencji słuzb

medycznych.

III.Zakres zadafi wykonywanych na stanowisku opiekunki :

1. Sprawowanie bezpośredniej opieki nad dziecmi, dbałość o ich zdrowie oraz

prawidłowy r ozw ój ftzy czny i p sychicz ny Z Uw Zględnieniem indywi dualnego

wspomag ania r ozwoj u dzi e cka or az wsp omag ania r o dziny w wychowaniu

dziecka.

2. Rs,alizacj a pro gramu wychow aw cze go p opr zez róznoro dno ś ó prow adzony ch

zajęć w oparciu o plan zajęó.

3. organizowanie zabaw naśwteżym powietrzu.

4.Wykorzystywanie w pracy z dziecml utworów muzyaznych, literackich i

własnoręcznie wykonanych pomo cy or aZ r ozwij ani e sprawno ś c i motory czny ch i

manualnych dzieci.

5. Dbałoś c obezpieczęństwo dzieci.

6. Wykonywanie codziennych czynności związanych z opiekąnad dzieÓmi z

zakresu; karmienia, mycia, układania do snu' przewijania' wysadzaniana

nocniki itp.

7. Współpraca z Rodzicami mająca na celu wspólną troskę o prawidłowy rozwój

dziecka.

IV. Wymagane dokumenty :

1. Curriculum Vitae .

2. List motywacyjny.

3 . Kserokop i a dokumentu p o świ adc ZaJ ąc e go wykształcenie.

4. Wypełniony kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegającej się o

zatrudnięnie.



4. Kserokopie świadectw pracy.

5. Kserokopie innych dokumentów poświadczających posiadane kwalifikacje i

umiejętności.

6. oświadczęnie kandydata, Że niebył skazany prawomocnym wyrokiem sądu

za umyślne przestępstwo ścigane z oskarŻenia publicznego lub umyślne

przestępstwo skarbowe.

7. oświadczenlę kandydata o posiadaniu pełnej zdolności do crynności

prawnych oraz korzystaniu w pełni z praw publicznych.

8. oświadczęnie kandydata o braku przeciwwskazan zdrowotnych do
wykonyw ania pracy na wskazanym stanowisku.

ry. Cv na|eży opatrzyć klauzulą | ,,Wyrazam zgodę na przetwarzanie moich

danych osobowych w celu realizacji procesu naboru, zgodnie z ustawq z dnia 29

sierpnia 1977 r. o ochronie danych osobowych /ti.Dz. U. z 2016 r.; poz.922 I

oraz ustawq z dnia 21 . I I. 2008 r. o pracownikach samorzqdowych (t j Dz. U. z

2016r. roku, poz 902)".

Klauzula musi być podpisana przęz osobę ubiegającą się o zatrudnienie.

KaŻdy dokument składany w formie kserokopii, musi byó potwierdzony za

zgodno śó z ory glnałem pr zez składaj ące go ofertę, poprzez uŻy cie zwrotu

,' stwierdzamzgodnośó z oryginałem''. Miejscowośó, data, czyteIny podpis.

Wymagane dokumenty na|eży składać w sekretariacie Urzędu Gminy w

Jastrzębiu w tęrminie od 21.12.2016 do 04.0I.2017 z dopiskiem na kopercie

,,Dotyczy naboru na stanowisko opiekunki dziecięcej.''

APLIKACJE NIEKOMPLETNE I NIESPEŁNIAJĄCE OPISANYCH

WYMAGłŃ xrE BĘDĄ ROZPATRYWANE.

Z wyb r anym i ka n dyd ata m i zosta n ie p rzep row adzona rozm owa.

Dyrektor Gminneg o Żłobka w Gąsawach Plebańskich

Jolanta Dujka
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