
Załącznik nr 2 
do Regulaminu Wynagradzania  
Pracowników Urzędu Miejskiego 
w Jastrzębiu  

 

Wykaz stanowisk ( kierowniczych  urzędniczych, urzędniczych, pomocniczych 
i obsługi), na których stosunek pracy nawiązano na podstawie umowy o pracę   

Tabela Nr 1  – MAKSYMALNA  KAT. ZASZEREGOWANIA  DLA                  

POSZCZEGÓLNYCH  STANOWISK-                                                     

 

Lp. Stanowisko 

Minimalny poziom 
wynagrodzenia zasadniczego 

wg. kat. zaszeregowania 

(zgodnie z rozp. Rady 
Ministrów) 

Maksymalny poziom 
wynagrodzenia zasadniczego 

wg. kat. zaszeregowania 

Stanowiska kierownicze urzędnicze 

1. Sekretarz Gminy XVII XXI 

2. Zastępca 
Skarbnika Gminy 

XV XX 

3. Kierownik Urzędu 
Stanu Cywilnego 

XVI XX 

4. Zastępca 
kierownika USC 

XIII XIX 

5. Kierownik referatu 
(jednostki 
równorzędnej) 

XIII XX 

6. 
Pełnomocnik ds. 
ochrony informacji 
niejawnych, 
zastępca 
pełnomocnika ds. 
ochrony informacji 
niejawnych 

XIII XVIII 

7. Główny księgowy XV XIX 

8. Zastępca XIV XVIII 



głównego 
księgowego 

9. Administrator 
bezpieczeństwa 
informacji 
(inspektor 
ochrony danych) 

XIII XVIII 

Stanowiska urzędnicze 

1. Radca prawny XIII XIX 

2. Główny 
specjalista ds. bhp 

XII XVIII 

3. 
Główny 
specjalista, 
 

starszy inspektor, 
 

informatyk 
urzędu, 
 

XII XIX 

4. Inspektor XII XVIII 

5. 

 

Starszy 
specjalista,  
starszy 
informatyk, 

XI XIX 

6. 
Starszy specjalista 
ds. bhp, 
specjalista                    
ds. bhp, 
starszy inspektor 
ds. bhp, 
inspektor ds. bhp 

XI XVIII 

7. Podinspektor, 
informatyk 

X XVII 

8. Samodzielny 
referent 

IX XV 

9. 
Referent,           
kasjer,                     
księgowy, 
archiwista 

IX XV 

10. Młodszy referent, 
młodszy 
księgowy, 

VIII XIII 



 

Stanowiska pomocnicze i obsługi 

1. Kierownik 
warsztatu 

X XV 

2. Kierowca autobusu X XIII 

3. Zaopatrzeniowiec VIII XI 

4. Sekretarka IX XIII 

5. 
Kierowca 
samochodu 
ciężarowego, 
Kierowca-operator 
maszyn specjalnych 

IX XIII 

6. Konserwator,  
elektryk, malarz, 
palacz c.o. 

IX XIII 

7. Kierowca 
samochodu 
osobowego, 
kierowca ciągnika 

VII XIII 

8. Robotnik 
gospodarczy 

V XI 

9. Woźny, dozorca IV IX 

10. Pomoc 
administracyjna 

III XIII 

11. Sprzątaczka III XI 

12. Goniec II VIII 

13. Opiekun dzieci                    
i młodzieży                 
( w czasie przewozu 
do i ze szkoły ) 

I VIII 

14. Koordynator XV XVIII 

 

Stanowiska, na których nawiązanie stosunku pracy następuje w ramach robót publicznych 
lub prac interwencyjnych 



1. Pracownik II 
stopnia 
wykonujący 
zadania w ramach 
robót publicznych 
lub prac 
interwencyjnych 

XII 

XI 

XVI 

XV 

2. Pracownik I 
stopnia 
wykonujący 
zadania w ramach 
robót publicznych 
lub prac 
interwencyjnych 

X 

IX 

VIII 

XIII 

XI 

X 

 

 

Tabela Nr 2 - maksymalny miesięczny poziom wynagrodzenia           
zasadniczego dla poszczególnych kat. zaszeregowania 

 

          Kategoria zaszeregowania Maksymalna kwota w złotych 

I 3 490 

II 3 540 

III 3 590 

IV 3 640 

V 3 690 

VI 3 740 

VII 3 810 

VIII 3 940 

IX 4 070 

X 4 200 



XI 4 380 

XII 4 560 

XIII 4 740 

XIV 4 920 

XV 5 100 

XVI 5 330 

XVII 5 730 

XVIII 6 030 

XIX 6 330 

XX 6 630 

XXI 7 030 

XXII 7 430 

 
 


